
 

Steckbrief: Vereinbarkeit Beruf und Familie 

Behörde Landratsamt Nordsachsen  

Kontaktdaten 

E-Mail: Petra.Walther@lra-nordsachsen.de 

Tel.: 03421/758-1501 

Wie fördern Sie die Balance zwischen Privat- und Berufsleben Ihrer Mitarbeiter? 

 flexible Arbeitszeit 

 Telearbeitsplätze 

Welche Konzepte, Grundlagen, Leitlinien haben Sie diesbezüglich erarbeitet und um-

gesetzt? 

 DV Telearbeit vom 12.09.2011 (wird derzeit überarbeit) 

 Frauenförderplan vom 01.02.2010 (Möglichkeit der Teilzeit) 

 DV zur Regelung und Erfassung der Arbeitszeit vom 01.08.2009 (Möglichkeit der fle-

xiblen Arbeitszeit) 

Welche familienfreundlichen Maßnahmen zur Kinderbetreuung und Pflege von Ange-

hörigen wurden umgesetzt? 

Durch die Mitarbeiter können Teilzeitanträge gestellt werden, die zeitlich begrenzbar und 

staffelbar in der Stundenzahl sein können, um auch eine Eingewöhnung der Kinder in der 

Kindertagesstätte zu ermöglichen. Hier wird durch den Arbeitgeber flexibel reagiert. 

 


